GARNISONSSALLSKAPET

GOTEBORG 2011-03-24

STADGAR FOR GARNISONSSALLSKAPET i GOTEBORG

Stadgarna ursprungligen antagna pa sallskapets arsmote 2000-03-06 och dndrade
efter beslut vid ordinarie mote 2001-11-28, 2002-03-21, 2003-09-18, 2004-03-29,
2005-11-10, 2008-11-27, 2009-11-25 och 2011-03-24
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§2

Sallskapets namn

Séllskapets namn &r Garnisonssallskapet i Goteborg.
Forkortad bendmning: GS-GBG.

Sallskapet bildades 1988-01-19 ursprungligen som Officersséllskapet
vid Vastkustens Marinkommando (OS MKV) vid en sammanslagning av
davarande KA 4 Officersséllskap (OS KA 4) och Sjoofficersséllskapet i
Goteborg (SOSG). Nar Marinkommando Vast / forsvarsomsomrade 32
nedlades vid millennieskiftet byttes namnet till Officerssallskapet i
Goteborg.

Andamal och uppagifter

Garnisonssallskapets andamal &r att framja medlemmarnas gemensamma
intressen och halla en god och representativ séllskapsrorelse som pa ett
tydligt sétt knyter an till den verksamhet som de tidigare officerssallskapen
bedrivit.

1. Sallskapet skall genom moten och samkvam med sina medlemmar och
representanter for andra sallskap, inom och utom forsvaret, verka for
sammanhallning och trivsel, samt information i férsvars- och
sakerhetspolitiska fragor.

2. Saéllskapet bitrader verksamhetsansvariga chefer inom Forsvarsmakten
vid representation.

3. Saéllskapet skall forvalta sallskapets medel och egendom.

4. Sallskapet skall at sina medlemmar erbjuda mojligheter for en aktiv
fritid.
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Medlemmar

Sallskapet bestar av ordinarie medlemmar, extra medlemmar, GSS-
medlemmar, associerade medlemmar samt heders-medlemmar.

Medlemskap — utom vad avser hedersmedlemmar - beslutas av styrelsen.

Extra medlemmar har yttranderdatt vid ordinarie méten, ej rostréatt. Som
styrelsemedlem eller revisor vald extramedlem har dock rostratt.

GSS-medlemmar atnjuter samma status som en ordinarie medlem, under
den tid da de &r anstallda. Efter avslutad anstallning kan de ej bli
extramedlemmar.

Associerade medlemmar foretrads av den huvudorganisation som ingatt
associationsavtal i enlighet med § 18

Hedersmedlem kan foreslas av styrelsen och invéljas vid ordinarie arsmote.
Hedersmedlem atnjuter samma status som en ordinarie medlem, utom att
denne inte betalar medlemsavgift, och att medelmskapet innehas pa livstid.

Som ordinarie medlem kan efter ansokan till styrelsen antas:

- | Forsvarsmakten tillsvidareanstélld personal som &r knutna till
Goteborgs garnison.

- Ledamot av Kungliga Orlogsmannaséllskapet.

- Ledamot av Kungliga Krigsvetenskapsakademien.

Ordinarie medlemskap bibehalles vid tidsbegransad placering vid
annat forband, skola eller centra.

Som extra medlem kan efter ansokan till styrelsen antas:

- Ordinarie medlem som slutar eller avgar med alders- eller fortida
pension.

- Reservofficer med knytning till Goteborgs garnison.

- Hemvarnsbefal knutna till Géteborgs garnison med lagst fanriks
tjanstestallning och férordnande som plutonschef, chef/stf kompani
eller chef/stf bataljon.

- Paforslag fran ordinarie medlem

Associerat medlemskap erhalls via insatsforband, kurser, foreningar eller sallskap
(motsv.) eller verksamhetsutdvare inom Kéaringbergets garnisonsomrade som ingatt
associationsavtal med séllskapet enligt § 18
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Avqifter

1. Intradesavgift erlaggs av varje ny medlem inom tre manader efter
beviljat medlemskap.
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2. Ordinarie och extra medlem erlagger utan anmodan arsavgift per
postgiro senast den 31 mars samma ar.
3. Hedersmedlem erlagger ej arsavgift.

Hostmotet beslutar - efter forslag fran styrelsen - om avgifternas storlek.
Lokaler

Sallskapet disponerar lokaler vid Kéaringberget och pa Kanso enligt beslut
av Garnisonschefen i Géteborg.

Verksamhet
1. Allmént
Arligen dterkommande evenemang ar:

- Varbal *)

- Officerseglingen** med efterféljande artmiddag.

- Skaldjursfesten

- Lillejul

- Flickornas lillejul och

- Barnkalaset.

*) | forsta hand ordinarie medlemmar; extra medlemmar i man av plats.
** Officersseglingen ar 6ppen for alla ordinarie medlemmar

Uthyrningsverksamhet genomfors med séllskapets segelbat samt de stugor
som disponeras.

2. Maéssverksamheten

Alvsborgsmassen utnyttjas i forsta hand for av séllskapet anordnade
tillstallningar och av Forsvarsmakten anordnad representation.

| andra hand kan massen utnyttjas (férhyras) av organisation/forening
knuten till Forsvarsmakten.

Alvsborgsmassen kan dven utnyttjas (forhyras) av enskild medlem for
tillstallning av privat karaktar.

Uthyrning av méssen till person som ej ar medlem i sallskapet forutsatter att
medlem deltar i tillstaliningen och dven ansvarar for verksamheten.

Vid tillstallningar pa massen dar alkoholhaltiga drycker fortars skall alltid
maéssofficer(motsv) ansvara for verksamheten.

3. Uthyrningsverksamheten

Stugor och bat uthyres i foljande prioritetsordning:
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1. Ordinarie medlem (GSS-medlem och Hedersmedlem)
2. Extra medlemmar
3. Associerade medlemmar

Den som hyr stuga eller bat skall vara den som defakto nyttjar densamma
under hyrestiden. Overlatelse &r ej tillaten utan stug- eller batfogdens
medgivande

Hyran for stuga eller bat anpassas till sallskapets kostnader fér hyror och
underhall samt nodvandiga investeringar. Verksamheten forutsatter att den
som hyr aktivt deltar i underhallet av stuga eller bat.

Styrelse och revisorer

Styrelsen bestar av ordférande, vice ordférande, sekreterare,
ekonomidirektér, massdirektor(-er), medlemsinformator och éverfogde samt
tva suppleanter (max 10 ledamoter).

Stravan bor vara att ordforanden ar endera forbandschef eller
stallforetradare.

Sallskapet skall ha tva revisorer och tva revisorssuppleanter.

Val av styrelse och revisorer

Varmotet valjer styrelseledamoter och revisorer samt suppleanter for dessa.

Ordférande, massdirektor(-er), en ledamot och en suppleant, samt en revisor
och en revisorssuppleant, valjs jamna ar, dvriga véljs udda ar.

Mandatperioden &r tva ar.

Till ordférande, vice ordforande och sekreterare kan endast valjas ordinarie
medlem.

Styrelsens sammantraden

Ordforanden kallar till sammantrade da arende sa foranleder eller efter
framstallan av styrelseledamot.

Sekreteraren for beslutsprotokoll vid sammantrade. Ordféranden justerar
protokollet senast 14 dagar efter sammantréade.

Styrelsen ar beslutsfor ndr minst tre medlemmar, varav en &r ordfdrande
eller vice ordférande, &r narvarande.

Vid omrgstning géller majoritetsbeslut.

Vid lika rostetal har ordférande utslagsrost.
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Styrelsens uppqifter

Styrelsen

framjar séllskapets intressen och verkstéller dess beslut

- Overlamnar senast tre veckor fore arsmotet verksamhets-
och forvaltningsberattelse med rakenskaper for det gangna
aret till revisorerna

- lamnar till hostmotet forslag till inkomst- och utgiftsbudget
for det kommande rakenskapsaret samt forslag till
aktivitetsprogram

- utfardar bestdmmelser for méssverksamheten och utfardar
ordningsforeskrifter for masslokalerna

- utfardar bestammelser for uthyrningsverksamheten samt
utser stug- och batfogdar

- utfardar bestdmmelser for biblioteket samt utser
bibliotekarie

- bjuder in gaster till aktiviteter

- foreslar avgifter och arvoden

- upprattar investeringsplan

- lamnar stod till forbandschefer inom Forsvarsmakten

- utser ansvarig for hemsidan.

Sarskilda uppgifter:

- Ordféranden och ekonomidirektdren tecknar séllskapets firma
gemensamt eller var for sig beroende pa arendets art och omfattning.

- Ekonomidirektdren ansvarar for séllskapets rakenskaper och bokforing.
Upprattar bokslut och forvaltningsberattelse. Infordrar medlemsavgifter
och for sallskapets medlemsmatrikel.

- Sekreteraren for sallskapets och styrelsens protokoll. Bitrader
ordféranden med sallskapets korrespondens och diariefor den. Bitrader
vid behov ekonomidirektéren med infordrande av medlemsavgifter och
forande av medlemsmatrikel.

- Maéssdirektodren(-er) leder méssens verksamhet samt utdvar uppsikt
Over masslokaler och inventarier. Arrangerar samkvam och dylikt som
anordnas av séllskapet. Ansvarar for méssrorelsens ekonomi, upprattar
bokslut och férvaltningsberattelse och éverlamnar dessa till
ekonomidirektoren. Lamnar forslag pa bestammelser for
maéssverksamheten och ordningsforeskrifter. Utser bitrddande
maéssofficerare.

- Overfogden ansvarar for uthyrning av stugor och bat. Lamnar forslag
till styrelsen for fordelning. Ansvarar for verksamhetens ekonomi.
Skickar ut rakningar samt lamnar underlag till ekonomidirektoren.
Lamnar férslag pa bestammelser for uthyrningsverksamheten. Lamnar
forslag pa stug- och batfogdar. Lamnar forslag pa investeringsplan.



- Medlemsinformat6r ansvarar for medlemsinformation, bl a syftande till
att varva nya medlemmar.

- Traditionsofficeren bevakar traditionsfragor, framst verksamhetens
knytning till de officerssallskap varur séllskapet vuxit fram.

§11 Séllskapets moten

Ordinarie beslutande méten ar varmotet resp hostmotet.
Varmotet halls senast under april manad.

Syftet med varmotet ar att styrelsen redovisar foregaende ars verksamhets-
och forvaltningsberattelse, att revisorerna redovisar revisionsberéattelse och
att motet beslutar huruvida styrelsen kan beviljas ansvarsfrinet samt att
motet valjer styrelse, revisorer och valberedning.

Dagordningen vid varmotet omfattar:

- Val av 2 justeringsman.

- Motets behoriga kallande.

- Kontroll av métets beslutmassighet inkl inlamnande av fullmakter.
- Redovisning av verksamhetsberattelse.
- Redovisning av forvaltningsberattelse.
- Redovisning av revisionsberattelse.

- Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen.
- Val av styrelse.

- Val av revisorer.

- Val av valberedning.

- Behandling av inkomna motioner.

- Ovriga fragor.

Motioner till varmotet skall vara styrelsen tillhanda senast tre veckor fore
motets genomférande

Hostmotet halls senast under december ménad.

Syftet med hostmotet ar att styrelsen redovisar forslag till kommande ars
inkomst- och utgiftsbudget, forslag till aktivitetsprogram, forslag till
arsavgifter, forslag till arvoden samt forslag till hyror for stugor och bat.
och att motet darefter faststaller styrelsens forslag.

Dagordningen vid hostmotet omfattar:
- Val av 2 justeringsman.

- Motets behdriga kallande.
- Kontroll av motets beslutmassighet inkl inlamnande av fullmakter.
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§13

- Faststdllande av aktivitets program for kommande verksamhetsar.

- Faststdllande av arsavgifter.

- Faststdllande av hyror for stugor och bat.

- Faststallande av inkomst och utgiftsbudget for kommande
verksamhetsar.

- Behandling av inkomna motioner.

- Ovriga fragor.

Motioner till hostmotet skall vara styrelsen tillhanda senast tre veckor fore
motets genomférande

Extra méte halls enligt styrelsens beslut for behandling av sarskilt utlyst,
bradskande drende.

Endast sadana arenden som foranlett kallande upptas vid extra méte.

Val forrattas endast for att fylla uppkommen vakans.

Styrelsen utlyser méte pa Garnisonsmeddelande minst atta dagar fore
motesdatum. Samtidigt anslas pa garnisonsmassens anslagstavla dagordning
och i forekommande fall verksamhets- och forvaltningsberéttelse,
revisionsberattelse, valberedningens forslag, forslag till inkomst- och
utgiftsbudget, aktivitetsprogram, arsavgifter, arvoden samt hyror for stugor
och bat.

Ordforanden eller vice ordféranden leder mote. Vid forfall for bada leds
motet av den motet beslutar.

Ordforanden och tva valda justeringsmén justerar protokollet senast 14
dagar efter motet.

Sallskapet &r beslutsméssigt vid narvaro av alternativt fullmakt fér minst 25
rostberattigade medlemmar. Medlemmar med fullmakt rgstar vid votering
for hogst tva andra medlemmar.

For beslut i frdgor om ansvarsfrihet, stadgeandring, sallskapets upplosning
eller uteslutning av medlem fordras en rgstmajoritet med minst 2/3.

Beslut i 6vriga fragor fattas med enkel rostmajoritet.
Vid lika rostetal faller ordféranden utslag.

Verksamhetsar

Sallskapets verksamhets- och rakenskapsar sasmmanfaller med kalenderaret.

Revisorernas aligganden

Revisorerna granskar sallskapets arsredovisning med dartill horande
rakenskaper och protokoll for det gangna aret fore den 15 mars samt
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§15

§16

§17

uppréttar revisionsberattelse som dven skall foresla varmatet beslut i fraga
om ansvarfrihet for styrelsen.

Revisionsberdttelsen inlamnas till styrelsen och anslas pa garnisonsméassens
anslagstavla minst 8 dagar fore varmotet.

Valberedning

Valberedningen bestaende av tre ledamoter varav en & sammankallande
forbereder val av styrelse och revisorer till varmotet.

Varmotet valjer ledamoter i valberedningen. Mandattiden ar ett ar.

Till ledamot i valberedningen kan inte valjas ledamot eller suppleant i sty-
relsen.

Valberedningens forslag anslas pa garnisonsméassens anslagstavla minst atta
dagar fore varmatet.

Uteslutning av medlem

Medlem som inte fullgor sina aligganden enligt dessa stadgar, kan pa for-
slag av styrelsen, uteslutas efter beslut vid ordinarie mote.

Medlem som efter tva pdminnelser inte betalar arsavgift eller reglerar
fakturor fran sallskapet kan efter beslut av styrelsen uteslutas ur sallskapet.

Stadgeandring och sallskapets uppldsning

Styrelsen foreslar dndring av dessa stadgar pa ordinarie mate.

Enskild medlem inlamnar forslag till stadgeandring senast 15 november for
behandling vid hostmétet och fore januari manads utgang for behandling vid
varmotet.

Styrelsens anslar andringsforslag pa garnisonsmassens anslagstavla minst
atta dagar fore det ordinarie méte pa vilket andringsforslaget skall
behandlas.

Stadgeandring blir giltig forst efter beslut fattade vid tva pa varandra féljan-
de ordinarie m@ten med 2/3 rostmajoritet.

Vid forslag och beslut om séllskapets upplésning tillampas samma forfaran-
de som vid stadgeandring. Sallskapets tillgangar 6verlamnas till den eller de
forsvarsanknutna sammanslutningar som de tva pa varandra féljande
ordinarie motena beslutar.

Delgivning av stadgar

Styrelsen delger medlemmarna ett exemplar av séllskapets stadgar.



8§18 Associationsavtal med andra sallskap (motsv)

Insatsforband, kurser, foreningar och sallskap (motsv.) med anknytning till
Forsvarsmakten i regionen och verksamhetsutovare inom Karingbergets
garnisonsomrade far genom egen styrelse (motsv.) ansoka till
Garnisonsséllskapets styrelse om att sluta associationsavtal med
Garnisonsséllskapet i Goteborg.



